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Art. 6. — L'indemnité de chémage-intempéries est
journaliére. -
Art. 7. — L'indemnité de chomage-intempéries est

“accordée a partir du premier jour ouvrable qui suit I'arrét du
travail. Elle ne peut excéder deux cent (200) heures de
travail par année civile.

Art. 8. — L'indemnité de chdmage-intempéries est
calculée par jour ouvrable sur la base de la durée de travail
appliquée dans l'entreprise, sans que cela n'excéde un
maximum de huit (8) heures et les trois quarts (3/4) du
salaire ou de la rémunération horaire pergus par le
travailleur a la veille de I'arrét du travail.

Art. 9. — L'indemnité de chdmage-intempéries est
payée aux travailleurs par l'organisme employeur,
agissant pour le compte de la caisse prévue ci-dessus,
dans les mémes conditions de lleu et de temps que le
salaire.

Les montants de I'indemnité alloués dans le cadre du
précédent alinéa, sont remboursés par la caisse 2
I'organisme employeur aprés un contrdle de conformité,
dans un délai de trente (30) jours, a compter de la date du
dép6t de la déclaration de l'arrét du travail.

L'indemnité de chdmage-intempéries ne peut se cumuler
avec les indemnités journaliéres d'accidents de travail,
d'assurances sociales et de congés-payés.

Elle est exclusive de toute autre indemnité de chdmage.

Art. 10. — L'indemnité de chdmage-intempéries cesse
d'étre due au travailleur lorsque celui-ci exerce une activité
rémunérée pendant la période d'arrét du travail, sous réserve
que l'exercice de l'activité rémunérée soit diment
constatée par les contrdleurs assermentés, visés a l'article
14 ci-dessous, et que !'inspecteur du travail en soit
informé.

Art. 11. — L'indemnité de chémage-intempéries est
assimilée au salaire, et soumise aux retenues légales au
titre de la sécurité sociale.

A ce titre, son bénéficiaire demeure régi par la
législation en vigueur.

Art. 12. — En cas d'intempéries, I'arrét du travail est
décidé par 'employeur ou par son représentant, et ce, aprés
consultation du/ou des représentants des travailleurs et du
maitre de 'ceuvre lorsque les travaux sont exécutés pour le
compte d'une administration publique ou d'une collectivité
locale.

Une déclaration d'arrét du travail, signée par I'employeur
ou par son représentant et par des représentants des
travailleurs, est adressée par I'employeur 2 la caisse dans
les quarante huit (48) heures qui suivent I'arrét du travail.

Art. 13. — Les organismes employeurs et les
travailleurs cités a I'article 3 ci-dessus sont assujettis & une
cotisation paritaire calculée sur la base de 'assiette de la
sécurité sociale.

Cette cotisation couvre les dépenses induites par
I'indemnité de chémage- mtemperles ainsi que [zs frais de
gestion. Y
IBV

Le taux desucette cotisation est fixé par voie
réglementaire. Son recouvrement est régi par les
mémes régles applicables aux cotisations de la sécurité
sociale.

avail et les contrdleurs
assermentés de la caisse sont habilités a effectuer le
contrdle de l'application des dlsposmons de la présente
ordonnance. 1

Art. 15. — Les conflits et les recours induits par
l'application des dispositions de la présente ordonnance
obéissent aux regles en v1gueur en matiere de sécurité
sociale.

Art. 16. — Quiconque se rend coupable de fausse
déclaration aux fins de bénéficier d'indemnités inddes ou de
se soustraire aux obligations prévues dans la présente
ordonnance est passible des dlsposmons prévues par le
code penal

Art. 17. — La présente ordonnance sera publiiiée au
Journal officiel de 1a République algérienne démocratique
et populaire.

Fait 2 Alger, ‘le 2 Ramadhan 1417 correspondant au
11 janvier 1997.

| Liamine ZEROUAL.
: *

)

Ordonnance 'n° 97-02 du 2 Ramadhan 1417
correspondant au 11. janvier 1997
complétant la loi n° 90-11 du 21 avril
1990 relative aux relations de travail.

Le Président dc la Républlque

Vu la Consmutlon notamment ses articles 55, 56, 57,
119, 122, 126 et 179;

Vu I'ordonnanice n° 66-154 du 8 juin 1966, modifiée et
complétée, portant code de procédure civile;

Vu I'ordonnance n°® 66-155 du 8 juin 1966, modifiée et
complétée, portant code de procédure pénale;



Vu l'ordonnance n° 66-156 du 8]u1n 1966, modifiée et
complétée, portant code pénal; :

Vu l'ordonnance n°® 75-58 du 21 septembre 1975,
modifiée et complétée, portant code civil;

Vu la loi n°® 90-02 ‘du 6 février 1990, modifiée et
complétée, relative a la prévention et au réglement des
conflits collectifs de travail et a l'exercice du droit de
gréve; E

Vu la loi n° 90-03 du 6 février 1990, modifiée et
complétée, relative a I'inspection du travail;

Vu la loi n® 90-04 du 6 février 1990; modifiée et
complétée, relative au reglement des conflits individuels de
travail;

Vu la loi n® 90-11 du 21 avril 1990, modifiée et
complétée, relative aux relations de travail;

Vu la loi n® 90-14 du 2 juin 1999}
complétée, relative aux modalités d'exercice du droit
syndical;

Vu T'ordonnance n° 97-01 du 2 Ramadhan 1417
.correspondant au 11 janvier 1997, instituant
I'indemnité de chdmage-intempéries pour les travailleurs

des secteurs du bétiment, des travaux publics et de

I'hydraulique, et fixant les conditions et modalités de son
attribution;

Apres adoption par le conseil national de transition;
Promulgue l'ordonnance dont la teneur suit:

Article lef. — La présente ordonnance a pour objet de
compléter les dispositions de la loi n® 90-11 du 21 avril
1990, relative aux relations de travail.

Art. 2. — 11 est inséré dans la loi n° 90-11 du 21 avril
1990 un article 52 bis, rédigé comme suit:

"Art. 52 bis. — L'indemnité de congé annuel due aux
‘travailleurs des professions, branches et secteurs d'activité
qui ne sont pas habituellement occupgs d'une fagon
continue par un méme organisme employeur au cours de
la période retenue pour I'appréciation du droit au congé, est
payée par une caisse spécifique. o

I

Les organismes employeurs cités ci-dessus doivent

obligatoirement s'affilier a cette caisse.

Les professions, branches et secteurs d'activité prévus
ci-dessus sont fixés par voie réglementaire."

Art. 3. — Il est inséré dans la loi n® 90:11 du 21 avril
1990 un article 52 ter , rédigé comme suit :

"Art. 52 ter. — Les dépenses afférentes au paiement de
I'indemnité de congé prévue a l'article 52 bis ci-dessus,
ainsi que les frais de gestion sont couverts par une
| cotisation a la charge exclusive dgs organismes
employeurs.

modifiée et

Le taux et les modalités de recouvrement de cette
cotisation sont fixés par voie réglementaire."

Art. 4. — 1l est inséré dans la loi n° 90-11 du 21 avril
1990 un article 52 quater , rédigé comme suit:

"Art. 52 quater. — La création de la caisse spécifique
prévue 2 la présente ordonnance ainsi que les conditions et
modalités de son fonctionnement sont fixées par voie
réglementaire.

Art. 5. — La présente ordonnance sera publlee au
Journal officiel dela Repubhque algérienne démocratique
et populaire.

Fait a Alger, le 2 Ramadhan 1417 correspondant au
1 janvier 1997. ‘

Liamine ZEROUAL.
*

Ordonnance n° 97-03 du 2 Ramadhan 1417
correspondant au 11 janvier 1997 fixant la
durée légale du travail.

Le Président de la République,

Vu la Constitution, notamment ses articles 55, 56, 57,
119, 122, 126 et 179 ;

Vu T'ordonnance n° 66-156 du 8 juin 1966, modifiée et
complétée, portant code pénal ;-

Vu la loi n°® 90-02 du 6 février 1990, modifiée et

" complétée, relative a la prévention et au réglement des

conflits collectifs de travail et & 1'exercice du droit de
greve ;

Vu la loi n°® 90-03 du 6 février 1990, modifiée et
complétée, relative a l'inspection du travail ;

Vu la loi n°® 90-04 du 6 février 1990, modifiée et
complétée, relative au réglement des conflits mdmduels de
travail ;

Vu la loi n°® 90-10 du 14 avril 1990 relative a la
monnaie et au crédit ;

Vu la loi n® 90-11 du 21 avril 1990, modifiée et
complétée, relative aux relations de travail et notamment
ses articles 22 2 26 et 157, alinéa 2 ;

Vu la loi n°® 90-14 du 2 juin 1990, rﬁodifiée et
complétée, correspondant au 2 juin 1990 relative aux
modalités d'exercice du droit syndical ;

Vu l'ordonnance n° 95-25 du 30 Rabie Ethani 1416
correspondant au 25 septembre 1995 relative a la gestion
des capitaux marchands de 1'Etat ;
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