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وزارة التضامن الوطني والأسرةوزارة التضامن الوطني والأسرة
وقضايا ا9رأةوقضايا ا9رأة

قـــرار وزاري مـــشــــتـــرك مـــؤرخ في قـــرار وزاري مـــشــــتـــرك مـــؤرخ في 5 جـــمـــادى الأولى عـــام جـــمـــادى الأولى عـــام
1434 اGــوافق  اGــوافق 18 مــارس ســنـة  مــارس ســنـة r2013 يــتــضــمن وضعr يــتــضــمن وضع

بـــعـض الأسلاك الخــــاصــــة الـــتــــابــــعـــة لـلإدارة اGـــكــــلــــفـــةبـــعـض الأسلاك الخــــاصــــة الـــتــــابــــعـــة لـلإدارة اGـــكــــلــــفـــة
بـــالــــفلاحـــة فـي حـــالــــة الـــقـــيــــام بـــالخــــدمـــة لـــدى وزارةبـــالــــفلاحـــة فـي حـــالــــة الـــقـــيــــام بـــالخــــدمـــة لـــدى وزارة

التضامن الوطني والأسرة وقضايا اGرأة.التضامن الوطني والأسرة وقضايا اGرأة.

ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

rالعام للحكومة Xإن الأم

rرأةGووزيرة التضامن الوطني و الأسرة وقضايا ا

rووزير الفلاحة والتنمية الريفية

- �ـقتـضى اGـرسـوم الـرئاسي رقم 12 - 326 اGـؤرّخ
في 17 شـــوّال عــام 1433 اGــوافق 4 ســـبـــتــمـــبـــر ســـنــة 2012

rأعضاء الحكومة Xتضمن تعيGوا

- و�ــــقـــتــــضى اGــــرســــوم الـــتــــنــــفـــيــــذي رقم 08 - 286
اGــؤرخ في 17 رمـــضـــان عــام 1429 اGــوافق 17 ســبـــتـــمـــبــر
ســــــنـــــة 2008 واGــــــتــــــضـــــمـن الــــــقــــــانـــــون الأســــــاســي الخـــــاص
بــاGــوظـــفــX اGــنــتــمـــX للأسلاك الخــاصـــة بــالإدارة اGــكــلــفــة

rبالفلاحة

- و�ـقـتـضى اGـرسـوم الـرئـاسي  اGـؤرخ في 7 ربـيع
الثاني عام 1423 اGوافق 18 يونـيو سنة 2002  واGتضمن

rالعام للحكومة Xالأم Xتعي

يقريقرّرون ما يأتي :رون ما يأتي :

اGـــــادة الأولى :اGـــــادة الأولى : تـــــطـــــبـــــيـــــقـــــا لأحـــــكــــــــــــام اGـــــادة 2 من
اGـرسوم الـتـنفـيذي رقم 08 - 286  اGـؤرخ في 17 رمـضان
rـذكور أعلاهGوافق 17 سـبـتمـبر سـنة 2008 واGعام 1429 ا
يــوضع في حــالــة الــقـــيــام بــالخــدمــة لــدى وزارة الــتــضــامن
الـــوطـــني و الأســـرة وقـــضـــايـــا اGـــرأة وفـي حـــدود الـــتـــعــداد
اGـنـصـوص عـلـيه �ـوجب هـذا الـقـرار اGـوظـفـون اGـنـتـمون

للسلك الآتي :

اGـاداGـادةّ ة 2 :  تــضـمن مـصـالح وزارة الــتـضـامن الـوطـني
Xـهني لـلـموظـفGـسار اGرأة تـسـييـر اGوالأسـرة وقـضايـا ا
اGــنــتــمــX لــلــســلك اGــذكـــور في اGــادة الأولى أعلاهr طــبــقــا
لـلأحــــكــــام الــــقــــانــــونــــيــــة الأســـــاســــيــــة المحــــددة في اGــــرســــوم
التـنفيذي رقم 08 - 286  اGؤرخ في 17 رمضان عام 1429

اGوافق 17 سبتمبر سنة 2008 واGذكور أعلاه.

اGـاداGـادةّ ة 3 :  يـسـتــفـيـد اGـوظــفـون اGـوضــوعـون في حـالـة
الـــقـــيـــام بـــالخــدمـــة مـن الحق في الـــتـــرقـــيــةr طـــبـــقـــا لأحـــكــام
اGـرسوم الـتـنفـيذي رقم 08 - 286  اGـؤرخ في 17 رمـضان
عام 1429 اGوافق 17 سبتمبر سنة 2008 واGذكور أعلاه.

اGـاداGـادّة ة 4 :  تـكون الـرتـبـة اGـشـغـولـة من طـرف اGوظف
الذي استفاد من ترقية محل تحويل إلى الرتبة الجديدة.

اGـاداGـادّة ة 5 :  يــنـشــر هـذا الــقـرار فـي الجـريــدة الـرسّــمـيّـة
للجمهوريّة الجزائريةّ الدّ�قراطيّة الشّعبيّة.

حـــــــرّر بــــــالجــــــزائــــــر في 5 جــــــمـــــــادى الأولى عــــــام 1434
اGوافق 18 مارس سنة 2013.

التعدادالتعداد السلكالسلك

1اGهندسون في الزراعة

عن الأمX العام للحكومةعن الأمX العام للحكومة
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اGدير العام للوظيفة العموميةاGدير العام للوظيفة العمومية
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 وزيرة التضامن الوطني وزيرة التضامن الوطني
والأسرة وقضاياوالأسرة وقضايا

اGرأةاGرأة
سعاد بن جاب اللهسعاد بن جاب الله

عن  وزير الفلاحة والتنميةعن  وزير الفلاحة والتنمية
الريفيةالريفية

الأمX العامالأمX العام
فوضيل فروخيفوضيل فروخي

وزارة التجـارةوزارة التجـارة
قـــــرار وزاري مـــــشــــــتـــــرك مـــــؤرقـــــرار وزاري مـــــشــــــتـــــرك مـــــؤرّخ في خ في 28  رجب عـــــام   رجب عـــــام 1433
اGــوافق اGــوافق 18 يــونـــيــو ســـنــة  يــونـــيــو ســـنــة r 2012 يـــحــد r يـــحــددّ الـــتـــنــظـــيمد الـــتـــنــظـــيم
الإداري Gـــركـــز تــكـــوين أعـــوان الـــرقـــابــة في وزارةالإداري Gـــركـــز تــكـــوين أعـــوان الـــرقـــابــة في وزارة

التجارة وتحسX مستواهم.التجارة وتحسX مستواهم.

ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

rالعامّ للحكومة Xإنّ الأم

rاليةGووزير ا

rووزير التجّـارة

- �ـقتـضى اGـرسـوم الـرّئاسيّ رقم 10 - 149 اGـؤرّخ
في 14 جـــمـــــادى الــثـــانــــيـــة عــــام 1431 اGــوافــق 28 مـــايـــو

rأعضاء الحكومة Xتضمّن تعيGسنـة 2010 وا
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- و�قتـضى اGرسوم التّـنفيذيّ رقم 95 - 54 اGؤرّخ
في 15 رمــضــان عـام 1415 اGـوافق 15 فــبـرايــر ســنـة 1995

rاليّةGالذي يحددّ صلاحيات وزير ا

- و�ــــقـــتــــضى اGــــرســــوم الـــتـّـــنــــفـــيــــذيّ رقم 02 - 453
اGـؤرّخ في 17 شـوّال عـام 1423 اGـوافق 21 ديـسـمـبـر سـنـة

r2002 الذي يحدّد صلاحيات وزير التّجارة

- و�ــــقـــتــــضى اGــــرســــوم الـــتـّـــنــــفـــيــــذيّ رقم 03 - 190
اGــؤرخّ في 26 صــفـــر عــام 1424 اGــوافـق 28 أبــريـل ســنـــة
2003 الــــذي يـــحــــددّ صلاحــــيــــات اGـــديــــر الــــعـــامّ لــــلــــوظـــيــــفـــة

rالعمومية

- و�ـقتـضى اGرسوم الـتّنـفيذيّ رقم 07-192 اGؤرّخ
في 2 جـــمـــادى الــثـــانــيـــة عــــام 1428 اGــوافــق 17 يــــونــيــــو
ســـنــة r2007 واGـــتــضـــمّـن إنـــشــــاء مــــركـــز تـــكـــوين أعـــوان
الرقابة في وزارة التـجارة وتحسX مستواهم وتنظيمه

rعدّلGا rوسيره

- و�ــقـتـضـى اGـرسـوم الــرئّـاسيّ اGـؤرّخ في 7 ربـيع
الـثاني عام 1423 اGوافق 18 يونـيو سـنة 2002 واGـتضمّن

rالعامّ للحكومة Xالأم Xتعي

يقـريقـرّرون مـا يأتي :رون مـا يأتي :

اGـاداGـادّة الأولى : ة الأولى : تطـبـيـقـا لأحـكـام اGادةّ 18 من اGـرسوم
الـتّـنـفـــيـذيّ رقـم 07 - 192 اGـؤرّخ في 2 جـمــادى الـثـانــيـة
rــذكــور أعلاهGــوافق 17 يـــونــيــو ســنــة 2007 واGعــام 1428 ا
يــحـدّد هـذا الـقــرار الـتـنــظـيم الإداري Gـركــز تـكـوين أعـوان

الرقابة في وزارة التجارة وتحسX مستواهم.

اGـاداGـادةّ ة 2 :  : طـبــقـــا لـلــمـادةّ 19 مـن اGـرســـوم الـتّــنـفــيـذيّ
رقم 07-192 اGـــــؤرّخ في 2 جـــــمـــــادى الـــــثـــــانـــــيـــــة عــــام 1428
اGــوافق 17 يـــونـــيـــو ســـنـــة 2007 واGـــذكـــور أعلاهr يـــســـاعـــد
اGــــديـــر الـــعـــامّ Gـــركــــز تـــكـــوين أعــــوان الـــرقـــابـــة في وزارة

التجارة وتحسX مستواهم :

* أمـX عـامّ يـكـلفّ بـالتّـنـسـيق بـX اGـصـالح الإدارية
rوالتقنـية للمركز

rعلوماتGمدير برامج التكوين وتجديد ا *

rساعدةGمدير الدّراسات والاستشارة وا *

* مدير الوثائق وتقنيات الإعلام والاتصـال.

اGــاداGــادّة ة 3 :  : يـــشـــــرف الأمـــX الــعــــــامّ لــلـــمـــركــــــز عـــلى
ثلاث (3) مصـالح :

rــيــزانــيـــة والمحــاســبــةGوا XـــســتــخــدمـــGأ) مـــصــلــحــة اrــيــزانــيـــة والمحــاســبــةGوا XـــســتــخــدمـــGأ) مـــصــلــحــة ا
وتكلّفr على الخصوصr �ا يأتي :

- إعداد المخـطـط السـنـوي لـتـسـيـيـر اGـوارد الـبـشـرية
rXهنية للمستخدمGوضمان التسيير النشيط للحياة ا

- تـصــوّر مـيـزانـيــة الـتـسـيــيـر والـتـجــهـيـز وإعـدادهـا
rومتابعـة تنفيذهـا

- مسك المحاسبة اGتـعلقة بالالتزام بصرف النفقات
rالخاصة �صاريف التسيير والتجهيز

- صرف النفقات اGتعلقة �يزانية التجهيز.

ب) مـــــصــــلــــحـــــة الــــوســـــائل الـــــعــــامــــةrب) مـــــصــــلــــحـــــة الــــوســـــائل الـــــعــــامــــةr وتــــكــــلّـفr عــــلى
الخصوصr �ا يأتي :

- تحـــــديــــد الاحـــتـــيـــاجــــات الـــســـنـــويــــة مـن الـــوســـائل
الــعـامــة الــضــروريــة لـلــســيــر الحـسـن لـلــمــركــز وتــقـيــيــمــهـا
والــــقـــــيــــام بـــــعــــمـــــلـــــيــــات الـــــتــــمـــــوين واقـــــتــــنـــــاء الــــوســـــائل

rوالتجهيزات واللوازم

- ضــمــان عــمـلــيــات الــصــيــانــة وتـصــلــيح اGــمــتــلــكـات
rنقولةGمتلكات العقارية واGومسك جرود ا

rلتقياتGادي للمحاضرات واGضمان التنظيم ا -

- ضــمــان تــنـفــيــذ مــخــطـط الـرقــابــة والأمـن والــســهـر
على نظافـة اGقـر.

ج) مــصــلـحــة الإيــواء والإطـعــام والـتــنــشـيطrج) مــصــلـحــة الإيــواء والإطـعــام والـتــنــشـيطr وتـكـلّف
على الخصوصr �ا يأتي :

rXتربصGالتكفّل بإيواء وإطعام ا -

rالتكفّل بإقامة الوفود -

- السهر على نظافة الأماكن.

اGــاداGــادةّ ة 4 :  : يـــشـــرف مـــديـــر بـــرامج الـــتـــكــويـن وتجـــديــد
اGعلومات على ثلاث (3) مصـالح :

أ) مـــصـــلـــحــــة الـــتـــكـــوين اGـــتـــخـــصصrأ) مـــصـــلـــحــــة الـــتـــكـــوين اGـــتـــخـــصصr وتـــكـــلّف عـــلى
الخصوصr �ا يأتي :

- تــنـــظــــيـم الــتـــكـــــوين اGــتـــخـــصص وفــقــــا Gـــا يــنص
عـلــيـه القــانــون الأسـاســي لـلـموظـفـX الـتـابـعX للأسلاك

rكلفّــة بالتجـارةGالخـاصــة بالإدارة ا

rتخصص وتنفيذهاGإعداد برامج التكوين ا -

- مـــتـــابـــعــــة تـــنـــفـــيـــذ بـــرامج الـــتـــكـــوين اGـــتـــخـــصص
وتقيـيم النتـائج.

ب) مــــصـــلــــحـــة الــــتـــكــــوين اGــــتـــواصلrب) مــــصـــلــــحـــة الــــتـــكــــوين اGــــتـــواصلr وتــــكـــلـّف عـــلى
الخصوصr �ا يأتي :
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rتنظيم نشر الوثائق -
- ضمان المحافظة على الأرشيف وتسييره.

rوتــكـــلّـف rــصـالrب) مـصــلــحـة تــقــنـيــات الإعلام والاتب) مـصــلــحـة تــقــنـيــات الإعلام والاتّــصـال
على الخصوصr �ا يأتي :

- اقـتـراح أعـمـال تـطويـر واسـتـعـمـال أنـظـمـة الإعلام
rوالاتصال وتنفيذها

- تــصـــمــيـم وتــطــويـــر شــبـــكــة الإعـلام الآلي وتــعـــمــيم
استعمال الإعلام الآلي.

ج) مــصــلـــحــة الــطـــبــاعــة والـــتــصــويــرrج) مــصــلـــحــة الــطـــبــاعــة والـــتــصــويــرr وتــكــلّفr عــلى
الخصوصr �ا يأتي :

- الـسـهـر عـلى طـبـاعـة الـدروس وتـقـاريـر ومـذكـرات
rنهاية التكوين

rتنظيم نشر الوثائق -
- الـسهر على تصـوير مختـلف التظاهرات الـعلمية

التي ينظمها اGركـز.
اGـاداGـادّة ة 7 :  : يــنـشــر هـذا الــقـرار فـي الجـريــدة الـرسّــمـيّـة

للجمهوريّة الجزائريةّ الدّ�قراطية الشّعبيّة.
حـــرّر بـــالجــــزائـــر في 28 رجـب عـــام 1433 اGــــوافق 18

يونيو سنة 2012.

- إعداد المخططـات والبرامج السنوية و/أو اGتعددة
الــــســــنــــوات  لـــــلــــتــــكــــويـن وتحــــســــX اGـــــســــتــــوى وتجـــــديـــــد
اGـــعـــلـــومـــات حـــسب احـــتــيـــاجـــات الـــقـــطـــاعr بـــالاتــصـــال مع

rعنيةGالهياكـل ا

- تـــنــفــيــذ ومــتـــابــعــة مــخـــطــطــات وبــرامـج الــتــكــوين
rتواصل ومتابعتها وتقييم نتائجهاGا

- الـــــســـــهــــر عـــــلـى إعـــــداد تــــقـــــاريـــــر نـــــهـــــايـــــة الأطــــوار
التكوينية وضمان نشرها.

rهنيةGسابقات والامتحانات اGج) مصلحة تنـظيم اrهنيةGسابقات والامتحانات اGج) مصلحة تنـظيم ا
وتكلّفr على الخصوصr �ا يأتي :

- ضــــــمــــــان الــــــتـــــــنــــــظـــــــيـم الــــــدوري لـلامــــــتــــــحــــــانـــــــات
rهنيةGسابقـات اGوا

- تنظيم اGسابقات في إطار التوظيف الخارجي.
5 :  : يـــشــــرف مـــديـــر الــــدّراســـات والاســــتـــشـــارة اGــاداGــادّة ة 

: (2) Xساعدة على مصلحتGوا
أ) مــــصــــلــــحــــة الــــدأ) مــــصــــلــــحــــة الــــدرّاســــات والــــبــــحثrراســــات والــــبــــحثr وتــــكــــلّف عــــلى

الخصوصr �ا يأتي :
- إنجـــــاز الـــــدرّاســـــات الاقــــــتـــــصـــــاديــــــة ذات الـــــصـــــلـــــة

rبالقطـاع التجـاري
- إنـشــاء بـنك لــلـمــعـطــيـات وتــسـيــيـره وإعــداد نـظـام
لجــمع اGـعــلـومــات الإحـصــائــيـة والاقــتـصــاديـة  والــتـجــاريـة

rومعالجتها ونشرها
- إعــــــداد الــــــتــــــقــــــاريــــــر واGــــــذكــــــرات حــــــول الــــــظـــــرف
الاقـــــــتـــــــصـــــــــــادي وكـــل اGــــــــنـــــــشــــــــــورات ذات الـــــــصـــــــلـــــــــــة

بنشـاطـات القطــاع.
rـــســــاعـــدة والـــتـــبـــادلGب) مـــصـــلـــحــــة الاســـتـــشـــارة واrـــســــاعـــدة والـــتـــبـــادلGب) مـــصـــلـــحــــة الاســـتـــشـــارة وا

وتكلّفr على الخصوصr �ا يأتي :
- إعداد برامج اGساعـدة التقنية في مجال التكوين

rوتسيير برامج التعاون والتبادل
- اقـتراح الـتدابـير اGـتعـلقة بـإعداد بـرامج التـكوين

rحسب احتياجات القطاع
- مـتابعـة نتـائج الدورات الـتكـوينيـة التي يـنظـمها

اGركـز وتقييمها.
اGــاداGــادةّ ة 6 :  : يــشـــرف مــديــر الــوثــائـق وتــقــنــيــات الإعلام

والاتصال على ثلاث (3) مصـالح :
أ) مــــصـــلــــحــــة الــــوثــــائق والأرشــــيفrأ) مــــصـــلــــحــــة الــــوثــــائق والأرشــــيفr وتــــكــــلّفr عــــلى

الخصوصr �ا يأتي :
- تـــنـــظـــــيم الـــتـــســـيـــيـــر الـــنـــشـــيط والمحـــافـــظــــة عـــلى

rالوثائق العامة

عن الأمX العام للحكومةعن الأمX العام للحكومة
وبتفويض منهوبتفويض منه

اGدير العام للوظيفة العموميةاGدير العام للوظيفة العمومية
بلقاسم بوشمالبلقاسم بوشمال

وزير التجارةوزير التجارة
مصطفى بن بادةمصطفى بن بادة

وزارة السكن والعمرانوزارة السكن والعمران

قــرار مــؤرقــرار مــؤرّخ في خ في 13 شـعــبــان عـام  شـعــبــان عـام 1434 اGـوافق  اGـوافق 22 يــونــيـو يــونــيـو
ســــــنـــــة ســــــنـــــة r2013 يــــــتــــــضـــــمـن اGــــــصــــــادقـــــة عــــــلـى الأرقـــــام يــــــتــــــضـــــمـن اGــــــصــــــادقـــــة عــــــلـى الأرقـــــام
الاسـتـدلالـيـة لـلأجـور واGـواد لـلــفـصل الأول من سـنـةالاسـتـدلالـيـة لـلأجـور واGـواد لـلــفـصل الأول من سـنـة
2013 اGـسـتـعـمــلـة في صـيغ تحـيـX ومـراجـعـة أسـعـار اGـسـتـعـمــلـة في صـيغ تحـيـX ومـراجـعـة أسـعـار

صفقـات الأشغال لـقطـاع البنـاء والأشغـال العمـوميةصفقـات الأشغال لـقطـاع البنـاء والأشغـال العمـومية
والري.والري.

ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
rإنّ وزير السكن والعمران

- �ـقتـضى اGـرسـوم الـرئاسيّ رقم 10 - 236 اGـؤرخّ
في 28 شــــوال عــــام 1431 اGــــوافق 7 أكــــتــــوبــــر ســــنــــة 2010
rـتمّمGـعدّل واGا rتـضمن تـنظـيم الصــفقـات العــمومـيةGوا

rادتان 68 و69 منهGلاسيما ا

وزير اGاليةوزير اGالية
كر  جوديكر  جودي
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